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Oferta pracy na stanowisku lektora jezyka angielskiego w
Warszawskiej Wyzszej Szkole Informatyki

Wymiar etatu: niepetny etat; zatrudnienie na czas okreslony

Miejsce wykonywania pracy: Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki (WWSI), ul. Lewartowskiego

17, 00-169 Warszawa.

Zakres gtownych zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z jezyka angielskiego na studiach pierwszego stopnia w
trybie niestacjonarnym realizowanych w WWSI w wymiarze semestralnym od 40 — 80 godzin
dydaktycznych (45 min) w zaleznosci od dyspozycyjnosci.

Opracowywanie materiatdw na zajecia dydaktyczne — tematyka IT.

udziat w egzaminach ze znajomosci jezyka angielskiego prowadzonych przez Uczelnie, w tym
opracowywanie materiatéw egzaminacyjnych;

uczestnictwo w przedsiewzieciach organizacyjnych i szkoleniowo-metodycznych
realizowanych w Uczelni lub poza nig;

podnoszenie wtasnych kwalifikacji zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku pracy.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

posiadanie tytutu magistra filologii angielskiej lub lingwistyki stosowane;.

posiadanie kwalifikacji pedagogicznych i/lub udokumentowanego certyfikatami
przygotowania metodycznego do nauczania dorostych.

znajomos$¢ wspoétczesnych metod nauczania jezykdw obcych, w tym nauczania z
wykorzystaniem nowych technologii oraz wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ (e-learning);

w przypadku kandydatéw bedacych rodzimymi uzytkownikami jezyka angielskiego:
ukonczenie studidw wyzszych w obszarze nauk humanistycznych lub spotecznych oraz
ukonczenie kursu przygotowujgcego do nauczania jezyka angielskiego jako jezyka obcego,
np. CELTA lub réwnorzednego; takie osoby powinny dodatkowo postugiwac sie jezykiem
polskim na poziomie komunikatywnym;

co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe;

doswiadczenie w nauczaniu jezyka angielskiego w dziedzinie informatyki lub doswiadczenie
w nauczaniu jezyka angielskiego specjalistycznego (ESP) lub Business English oraz ogdlna
znajomos¢ tematyki IT.

doswiadczenie w prowadzeniu zajeé z jezyka angielskiego z dorostymi. Mile widzane
doswiadczenie w pracy ze studentami uczelni wyzszych.

dyspozycyjnosc i gotowos¢ do pracy na studiach niestacjonarnych (zajecia mogg odbywac sie
od piatku, w godzinach 16.00-21.30, do niedzieli do godziny 17:00); zjazdy odbywajg sie co
drugi weekend.

komunikatywnos¢, odpowiedzialnosé, samodzielnos$¢, umiejetnosc pracy w zespole;

Termin sktadania dokumentéw: do 07.08.2023 r.
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Rozstrzygniecie rekrutacji: do 17.08.2023 r.
Rozpoczecie pracy na stanowisku: 28.09.2023 r.

Wymagane dokumenty:

CV oraz list motywacyjny;

kopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie, staz pracy, ukoriczone kursy i szkolenia;
opis posiadanych kompetencji naukowych, dydaktycznych i praktycznych (wg wymagan
POLON) oraz opis zdobytego doswiadczenia zawodowego.

oswiadczenie kandydata ze kandydat spetnia wymagania o ktérych mowa w art. 20 ust. 1 pkt
1-3 oraz art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce;

podpisana klauzula informacyjna dot. Przetwarzania danych osobowych kandydata w
procesie rekrutacyjnym

Powyzsze dokumenty prosimy dostarczy¢ do WWSI w formie elektornicznej na adres
lektorat@wwsi.edu.pl lub osobiscie w podpisanej, zamknietej kopercie z dopiskiem “LEKTORAT”.

Dodatkowe informacje:

Studium Jezykéw Obcych (p. 214)
tel.: (0-22) 489-64-43
lektorat@wwsi.edu.pl

Prosimy o dopisanie ponizszej klauzuli informacyjnej dot. przetwarzania Paristwa danych w procesie
rekrutacyjnym i dotgczenie go do dokumentéw rekrutacyjnych.
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Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Warszawska Wyzsza Szkota Informatyki z
siedzibg w Warszawie przy ul. Lewartowskiego 17, 00-169 Warszawa, NIP 525-21-85-183, numer
REGON 010750839, zwana dalej WWSI.

(n W sprawie ochrony danych osobowych mozna skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych pod adresem email: iod@wwsi.edu.pl lub na adres szkoty
()  Celei podstawy przetwarzania

Bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe:

1. wcelu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie uprawnienia pracodawcy
wynikajgcego z art. 22" kodeksu pracy i w zakresie: imienia i nazwiska, imion rodzicéw, daty
urodzenia, miejsca zamieszkania, adresu do korespondencji, wyksztatcenia i przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia. Podstawg przetwarzania wyzej wymienionych danych
osobowych jest obowigzek prawny (art. 6 ust. 1 pkt c RODO),

2. wcelu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na podstawie Pani/Pana zgody na przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych, tj. danych osobowych innych niz wskazane w punkcie
powyzej, przekazanych w CV, formularzu, lisScie motywacyjnym i innych dokumentach.
Podstawg przetwarzania jest ww. zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

3. w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora w zakresie danych pozyskanych od
Pani/Pana w trakcie procesu rekrutacji w zwigzku ze sprawdzeniem Pani/Pana umiejetnosci i
zdolnosci potrzebnych do pracy na okreslonym w ogtoszeniu stanowisku. Podstawg
przetwarzania tych danych jest nasz uzasadniony interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

4. w celu realizacji uzasadnionego interesu administratora na wypadek prawnej potrzeby
wykazania faktdw, wykazania wykonania obowigzkéw (podstawa z art. 6 ust. 1 lit. f RODO),

5. w celu przeprowadzenia przysztych procesoéw rekrutacyjnych, na podstawie Pani/Pana zgody
na przetwarzane danych osobowych przekazanych w CV, formularzu, liscie motywacyjnym i
innych dokumentach. Podstawg przetwarzania jest ta zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO).

Ill. Prawa osodb, ktérych dane dotyczg

Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz
otrzymania ich kopii, prawo zgdania ich sprostowania (poprawiania), usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania swoich danych osobowych, a takze prawo do przenoszenia swoich danych
osobowych. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, przetwarzanych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO, wskazanych powyzej w
pkt II.

Powyisze zgdania mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt |. Ponadto, zgodnie z RODO przystuguje
Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

IV. Okres przechowywania danych
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1. w zakresie wskazanym w pkt 1.1, 1.2 i 1.3 Pani/Pana dane bedg przechowywane przez czas
niezbedny do przeprowadzenia niniejszej rekrutacji,

2. w zakresie wskazanym w pkt 11.4 Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres
przedawnienia roszczen wynikajgcych z przepisdw prawa, a takze przez czas, w ktérym
przepisy nakazujg nam przechowywacé dane,

3. w zakresie wskazanym w pkt I.5 Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres
12 miesiecy od daty wyrazenia zgody.

V. Odbiorcy danych

Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ przekazane uprawnionym instytucjom okreslonym przez
przepisy prawa oraz podmiotom przetwarzajgcym, ktdre swiadczg ustugi na rzecz Administratora
danych i ktérym te dane sg powierzane.

VI. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca
zamieszkania, wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem
wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostatym zakresie podanie danych
osobowych jest dobrowolne.

VII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Informujemy, ze nie podejmujemy decyzji w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie
profilowania.

VIII. Zgoda oraz informacja o mozliwosci wycofania zgody

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem. Oswiadczenie o wycofaniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych mozna przesta¢ na adresy wskazane w pkt I.
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